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Adatkezel6i Nyilvantartasa
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I1. AdatkezelS konkrét adatkezelési tevékenységei:

Adatkezelési cél megnevezése és
lefrasa

Az adatkezelés célja az érintettek szamdra megfelel§ informdacié
nyujtasa és kapcsolattartas az érintettekkel, annak érdekében,
hogy az Adatkezel$ barmely elérhetéségén t6rténé megkeresésre
valaszt tudjon adni, illetve a megkeresés jellegére tekintettel a
sziikséges intézkedéseket meg tudja tenni.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Az Frintett altal megadott aldbbi személyes adatok kezelése
torténik:

" néy,

" e-mail cim,

= telefonszam,

=  cim.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a) pontja szerinti
Onkéntes hozzdjaruldson alapul.

Erintettek

A kapesolatfelvételt kezdeményezs, vagy az igazoltan az O
nevében eljard érintett.

Személyes adatok forrdsa

Kézvetlenil az érintettdl, vagy az O nevében igazoltan eljaré
személytél.

Adatkezelés ideje

Adatkezel6 megadott személyes adatokat az érintett
hozzajarulasanak visszavondsaig, de legfeljebb 5 évig 6rzi meg (a
Polgari Torvénykonyvedl szolé 2013, évi V. tdrvény (a
tovabbiakban: Ptk.) 6:22. § (1) bekezdése szerint), az AdatkezelS
esetleges polgari jogi igényeinek érvényesitésére, valamint az
érintettek esetleges polgari jogi igényeivel szembeni védekezésre
tekintettel.

Adatok tovabbitasa

Adattovabbitasra nem keril sor.

Készitette:

VFK Data Pro. Kft.
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Nemzetkozi adattovabbitis esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens: (1)

Hozzatérés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja az adatkezel6 honlapjat latogaté érintettek
szamara  megfelel6  informacié  nyujtasa,  adatkezelS
népszerusitése.

Kezelt személyes adatok kategoriai

A megjelenitett tartalmakon (kép/vided) felismerheté érintett
személyek képmasa.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a) pontja szerinti
onkéntes hozzdjaruldson alapul.

Erintettek

Az elkészitett képeken vagy vide6 felvételeken szerepld
érintettek.

Személyes adatok forrdsa

Kozvetlenil az érintettdl.

Adatkezelés ideje

Adatkezel6 az érintettek képmasat az érintett hozzajarulasanak
visszavondsaig, vagy az adott tartalom honlaprol, vagy k6zosségi
médids felilletrdl torténd térlésének idSpontjaig kezeli.

Adatok tovabbitasa

Adattovabbitasra nem keril sot.

Nemzetkozi adattovabbitas esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja az Adatkezeld és a szerzédéses partnerei altal
megkotott szerzbdések teljestilésének elSsegitése.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Partnert képviselS érintett/ck, kapcsolattartd /k:
" neve/ei,
= cime/ei,
= e-mail cime/ei,
= fax szama/ai,
= telefonszama/ai.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése e) pontja alapjan,
kozérdekl vagy az adatkezel6re ruhazott kbzhatalmi jogositvany
gyakorlasinak keretében végzett feladat végrehajtisahoz
szitkséges.
Az adatkezelést tovabba az alabbi jogszabalyok itjak el6:

= 2Ptk

® azaddzas rendjérdl sz616 2017. évi CL. térvény,

=  aszamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény.

Erintettek

Adatkezel6 szerz6déses partnereit képvisel6 természetes személy
érintett/ ek, vagy kapcsolattartdként megjelolt személy/ek.

Személyes adatok forrdsa

Kozvetleniil az érintettdl, vagy az O nevében eljar6 személy.

Adatkezelés ideje

Adatkezel6 a megadott személyes adatokat:
a szerzédéses jogviszony megszinésétdl szamitott 5 évig (Ptk.
6:22. § (1)),

1A kegelt adatokkal isszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi incidenseke bekovetkezésének koriilmeényei, azok hatdsai és a kegelésiikre tett

intézkedések.




az adozasi kotelezettségek teljesitése tekintetében annak a naptari
évnek az utolsé napjatdl szamitott 5 évig, amelyben az adérél
bevallast, bejelentést kellett volna tenni, illetve bevallds,
bejelentés hianyaban az ad6t meg kellett volna fizetni (az ad6zas
rendjérél szo6l6 2017. évi CL. térvény 78. § (3), 202. § (1)),

a Szamviteli bizonylatok esetén 8 évig (a szamvitelr6l sz6l6 2000.
évi C. térvény 168-169.9).

Adatok tovabbitasa

Adattovabbitasra adott esetben az adatkezelSt érintd, az illetékes
hatésagok ellenbrzési  tevékenységének —gyakorlasa  soran
(Nemzeti Ad6- és Vambhivatal) vagy egyéb esetben hivatalos
hatésagi, birbsagi megkeresésére, a megfelel6 jogalap megjelélése
esetén kerilhet sor, illetve a szerz6désbdl eredd jogok biztositdsa
érdekében, a sziikséges jogorvoslati eljarasok lefolytatisa
érdekében kertilhet sor adattovabbitasra.

Nemzetkozi adattovabbitis esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja az Adatkezel6héz panasszal vagy kézérdeki
bejelentéssel  fordulé  természetes  személy  érintettek
bejelentéseinek elintézése.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Az érintett:
" neve,
= Jakcime,
"  esetlegesen e-mail cime.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a panaszokrdl, a kozérdekd bejelentésekrél,
valamint a visszaélések bejelentésével Osszefuggs szabalyokrol
sz616 2023. évi XXV. térvényen alapul.

Erintettek

Az Adatkezel6h6z panasszal, vagy koézérdeki bejelentéssel
fordul6 természetes személy érintett.

Személyes adatok forrisa

Kozvetlentl az érintettdl.

Adatkezelés ideje

Az elektronikus rendszerben a kézérdekd bejelentéssel, az az
alapjan folytatott vizsgalattal és a megtett intézkedésekkel
kapcsolatos adatokat az utolsé vizsgalati cselekmény vagy
intézkedés befejezésétdl szamitott 6t évig meg kell Srizni, azt
kovetSen térolni kell.

Adatok tovabbitasa

Adattovabbitasra a panasz, illetve kozérdekd bejelentés
vizsgalataban, kezelésében eljaré illetékes szervek részére kertil
sof.

Nemzetkozi adattovabbitas esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés kotlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
lefrasa

Az adatkezelés célja az Adatkezel6hoz kézérdektt adatok
megismerése, vagy kézérdekbdl nyilvanos adatok megismerése
irant széban, irasban vagy elektronikus tuton el6Sterjesztett
igények elintézése.




Kezelt személyes adatok kategoriai

Az érintett:
" neve,
= clérhet6sége (lakeim, telefonszam, email cim, stb.)
" Kkoltségtérités esetén bankszamlaszam.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése €) pontja alapjan,
kozérdekli vagy az adatkezel6re ruhazott kbzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
szitkséges.
Az adatkezelést tovabba az alabbi jogszabalyok {rjak elé:
= az adézas rendjérdl sz6l6 2017. évi CL. torvény,
= aszamvitelrdl szo6l6 2000. évi C. torvény,
= Info. tv. 28.§,
" a koOzérdekl adat irdnti  igény  teljesitéséért
megallapithaté ~ koltségtérités — mértékérdl  sz6l6
301/2016. (IX. 30.) Korm. rendelet.

Erintettek

Az Adatkezel6héz kézérdekd adat megismerése, vagy
kozérdekbdl nyilvanos adat megismerése iranti igénnyel forduld
természetes, vagy jogi személy.

Személyes adatok forrasa

Kézvetleniil az adatkezel6h6z forduld természetes személy, vagy
jogi személy esetében a képviseletében eljard személy.

Adatkezelés ideje

Adatkezel6 a megadott személyes adatokat:

az ismételt igények felismerése érdekében egy évet kbvetSen torli
(Info. tv. 29. (1a)),

koltségtérités megallapitasa esetén:

az adozasi kotelezettségek teljesitése tekintetében annak a naptari
évnek az utolsé napjatdl szamitott 5 évig, amelyben az ad6rdl
bevallast, bejelentést kellett volna tenni, illetve bevallds,
bejelentés hianyaban az ad6t meg kellett volna fizetni (az adézas
rendjérol szo6l6 2017. évi CL. térvény 78. § (3), 202. § (1)),

a Szamviteli bizonylatok esetén 8 évig (a szamvitelrdl sz6l6 2000.
évi C. torvény 168-169.9).

Adatok tovabbitasa

Adattovabbitasra adott esetben az adatkezelSt érintd, az illetékes
hatésagok  ellenérzési  tevékenységének gyakorlasa  soran
(Nemzeti Adé- és Vambhivatal) vagy egyéb esetben hivatalos
hatésagi, birdsagi megkeresésére, a megfelelS jogalap megjelélése
esetén keriilhet sor.

Nemzetkozi adattovabbitis esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzaférés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja az AdatkezelS vagy a kézremtikodéje altal
szervezett rendezvényen készitett fotok felhasznalasa, honlapon
vagy koOzOsségi médias felileten torténd  kozzététele, az
Adatkezel6 népszertsitése és a nyilvanossag tajékoztatisa,
arculatanak marketingtevékenységgel t6rténé erdsitése, adott
rendezvény esetében a rendezvényen résztvevs érintett/ek
beazonositasa, kapcsolattartds a  tovabbi  rendezvények
szervezése érdekében.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Az érintett:
® neve (regisztracio esetén),
= csetlegesen e-mail cime, telefonszama (regisztracié
esetén),




® képmasa.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a) pontja szerinti
Onkéntes hozzajarulison alapul.

Erintettek Az adott rendezvényen részt vevé érintettek.
Személyes adatok forrasa Kozvetleniil az érintettdl, vagy az O nevében eljar6 személytol
Adatkezelés ideje Adatkezel6 megadott személyes adatokat az érintett

hozzajarulasanak visszavondsaig, vagy az adott tartalom
honlaprdl, vagy kézosséglt médias feliletrdl térténd torlésének
idépontjaig kezeli (képmas esetében).

Adatok tovabbitisa

Adattovabbitasra egy adott rendezvény kapcsan esetlegesen sor
keriilhet, melyr6l Adatkezel6 részletes tajékoztatisa az adott
rendezvény kapcsan késziilt specialis adatkezelési tajékoztatéban
lelhet6 fel az adott rendezvény helyszinén, vagy Adatkezel6 jelen
dokumentum 1. pontjaban megadott elérhetségén.

Nemzetkozi adattovabbitis esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja az Adatkezel6nél meglévo vagy megliresedd
munkakérok betoltése érdekében, az adatkezel6héz barmilyen
uton eljutatott 6néletrajzok és mellékletei adatainak kezelése,
mely adatkezelés kiterjed a munkaviszony keletkezése keretében
a munkavallal6 kivalasztasara és a velik valé kapcsolatfelvételre,
az 6néletrajzok és egyéb, a kivalasztasi folyamat soran keletkezett
adatok eltarolasara az aldbbiakban jelzett ideig. Az adatkezelés
kiterjed az esetleges 4llasinterjun, a leadott 4allaspalyazat
tartalmanak tisztazasaval, valamint a palyazoé altal az allasinterjin
kozolt szakmai elvarasokkal, igényekkel, és az esetleges szakmai
kérdésekkel, személyes kompetencidkkal ¢és  feladatokkal
kapcsolatos személyes adatok kezelésére is.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Az érintett:
= neve,
= anyja neve,
" neme,
= szilletési helye, ideje,
= llandé lakeim,
= tartézkodasi hely,
= csaladi allapota,
= allampolgarsaga,
= képmasa,
" e-mail cime,
= telefonszama,
= szakképzettséget igazolé dokumentumai.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése a) pontja szerinti
onkéntes hozzdjarulason alapul.
Az adatkezelés tovabba az alabbi jogszabalyhelyeken alapul:
® amunka t6rvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. térvény,
® a pedagbégusok U életpalyajardl szoloé 2023. évi LIL
torvény,
= a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiliek
cllatasardl szolo 1991. évi IV. torvény.

Erintettek

A kapcsolatfelvételt kezdeményezs, vagy az igazoltan az O
nevében eljaré érintett.




Személyes adatok forrasa

Koézvetleniil az érintettSl, vagy az O nevében igazoltan eljaré
személytdl.

Adatkezelés ideje

Adatkezel6 megadott személyes adatokat az érintett
hozzajarulasanak visszavonasaig, vagy amennyiben ahhoz az
érintett el6zetesen hozzajarul, 1 évig kezeli. Hozzajarulds
hianyaban a felvételre nem keriil6 érintettek szamara
allaspalyazatuk anyagait visszakildésre kertilnek és az esetlegesen
tarolt adatokat Adatkezeld torli.

Adatok tovabbitisa

Adattovabbitasra nem keril sor.

Nemzetkozi adattovabbitis esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja az Adatkezel6 dltal haszndlt ingatlan
teriiletén tartézkodd személyek életének és testi épségének
védelme, a személy- ¢és vagyonbiztonsig elektronikus
megfigyel6rendszer (kamerarendszer) igénybevételével torténd
fenntartdsa, Adatkezel$ vagyondnak védelme.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Az érintettek képmadsa a kamerdk altal régzitett felvételek alapjan.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése f) pontja alapjan
az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges.

Erintettek

Az Adatkezels kameraval felszerelt tertleteire/helyiségeibe
belépé, ott tartézkodd személyek.

Személyes adatok forrdsa

Kozvetleniil az érintettdl, a réla készilt felvétel dtjan.

Adatkezelés ideje

Adatkezel6 a felvételeket a rogzitésiiket kdvetSen 3 napon beliil
megsemmisiti. Amennyiben a felvételek  bizonyitékként
szolgalhatnak, felhasznalasra kertilnek a szitkséges mértékben,
azokat adatkezel6 meg6rzi az érintettnek, vagy az adott
hatésagnak torténd ataddsaig.

Adatok tovabbitasa

Adattovabbitasra  kizarélag  olyan = magatartdsra,  vagy
kotelezettségszegés esetén keril sor, amely kapcsan harmadik fél
jogos érdeke nyer igazolast, vagy amelyre tekintettel hatosagi tgy
meginditdsara van szikség. Ilyen esetben a személyes adatok, az
érintett harmadik fél szamara, vagy az tigyben illetékes hatésagok
részére kertilnek tovabbitasra.

Nemzetkozi adattovabbitis esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja az adatkezel6 iskolai koznevelési és
gondozasi tevékenységének, mint kozfeladatanak —ellatasa,
valamint adatkezel6 jogi kotelezettségeinek a  teljesitése.
Adatkezel6 a napkézbeni ellatisban részesilé gyermekek
tételesen felsorolt személyes adatait nyilvantartja, kezeli.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Adatkezel6 az iskolai ellatdst igénybe vevé gyermekek, és




torvényes képvisel6ik (szil6k, gondvisel6k, nevel6szilok)
személyes és kiilonleges adatait kezeli az alabbiak szerint:

gyermek neve,

személyazonosité adatai,

tarsadalombiztositasi azonositoé jele,

ad6azonosito jele,

neme,

személyazonosité igazolvanyaval, lakcimet igazolo
hatésagi igazolvanyaval, kozgyogyellatasi igazolvanyaval,
oltasi kényvével kapcsolatos adatok,

anyanyelve,

csaladi jogallasa,

telefonszama, elektronikus levelezési cime,
veszélyeztetettségének megallapitasahoz sziikséges és
elégséges adatok, gy kilondsen vagyoni helyzetére,
kornyezetére, élelmezésére, ruhdzatira, lakhatasi
viszonyaira vonatkozo adatok,

megfelel6 ellitasdhoz, gondozasahoz sziikséges és
elégséges adatainak, igy kilondsen a személyiségére,
magatartasara, személyes kapcsolataira, szokasaira,
neveltségi allapotara vonatkozé adatok,

egészségi allapotara vonatkozé adatok,

tényképére, a rola készitett mozgdképre vonatkozo
adatok,

hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetére
vonatkozé adatok,

Pedagégia  Szakszolgalat 4ltal  kidllitott, —szakértdi
szakvélemény adatai

a gyermek  testvéreinek  személyazonosité  és
tarsadalombiztositasi  azonosité jelére  vonatkozd
adatok,

a gyermek 6vodai fejlédésével kapcsolatos adatok,
ennek keretében az, hogy a gyermek igénybe vette-e és
milyen id6tartamban a Biztos Kezdet Gyerekhazak
szolgaltatasait

gyermek specialis étrendjére vonatkozé informacidk,
ingyenes étkezéshez sziikséges igazolas (HHH)
rendszeres gyermekvédelmi timogatasi igazolas;

torvényes képvisel6k (sziil6k) (értesitend6 hozzatartozok, ra
tekintettel csaladi p6tlékra jogosult személyek) adatai:

neve,
sziiletési helye és ideje,

anyja sziletési csaladi és uténeve

személyazonositd, és a tarsadalombiztositasi azonositd
jelére vonatkozé adatok,

vagyoni helyzetére, munkahelyére, iskolai végzettségére
vonatkozé adatok,

gyermekneveléssel  Osszefiigegs,  igy  kilondsen
életvezetésére, nevelési magatartasira vonatkozoé adatok,
a  kapcsolattartasra  jogosult  hozzatartozoéjanak

személyazonosité és tarsadalombiztositasi azonosito
jelére vonatkoz6 adatok,

a lakohelyén életvitelszerden tartézkods személyek
személyazonosit6  és  személyes  korilményeire
vonatkozé adatok,

e-mail cime,

levelezési cime,




* lakohelye, tartézkodasi helye.
Onkéntes hozzajarulds esetén:
*  tanul6 valldsa, felvett szentségek.

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése €) pontja alapjan,
az Adatkezel6 kozérdekd feladatanak végrehajtasahoz sziikséges.
Az egészséglgyl adatok kezelésére a fenti jogalap mellett a
GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pontjaban megfogalmazott feltétel
alapjan kertl sor.
Az onkéntes hozzajarulas keretében kezelt adatok esetében az
adatkezelés a GDPR 6. cikk (1.) a) pontjaban, valamint a GDPR
9. cikk (2) bekezdés a) pontjaban régzitetteken alapul.
Az adatkezelést tovabba az alabbi jogszabalyok {rjak elé:
= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szélo
1993. évi 111 térvény,
= A gyamhat6sagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamugyi eljarasrdl sz6lé 149/1997. (IX. 10.) Korm.
rendelet,
* a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatisrol
52616 1997. évi XXXI. térvény,
= anemzeti kbznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. térvény,
= a gyamhatésigok, a terlleti  gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a
személyes gondoskodast nyujtd szervek és személyek
altal kezelt személyes adatokrél sz6lé 235/1997. (XII.
17.) Korm. rendelet,
= a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl szold
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet,
= a személyes gondoskodast nyujté6 gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatisok téritési
dijarél  és  az  igénylésiikh6éz  felhasznalhato
bizonyitékokrél  szélé  328/2011.  (XII.  29))
Kormanyrendelet,
= 2 gyamhatdsagok, teriileti gyermekvédelmi hatésagok, a
gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskoddst
nyujté szervek és személyek altal kezelt személyes
adatokrol sz616 235/1997 (XII. 17.) Kormanyrendelet,
= a szocidlis, gyermekjoléti és  gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halézatok hatdsagi
nyilvantartasardl és ellendrzésérdl szold 369/2013. (X.
24.) Korm. rendelet,
= a szocidlis, gyermekjoléti és  gyermekvédelmi
igénybevevéi nyilvantartasrél és az orszagos jelentési
rendszerrdl sz616 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet,
= a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a
koznevelési  intézmények névhasznalatairdl — sz6lo
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendeletet,
= a nemzeti kéznevelésrél szolo torvény végrehajtasarol
sz616 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet,
= a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és
alkalmazasardl sz616 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet.

Erintettek

Az Adatkezel6 nevelési és gondozasi ellatasat igénybevevd
ellatottak, gondozottak és torvényes képviselSik.

Személyes adatok forrasa

Kozvetlenil az érintettél, vagy az érintett tOrvényes
képvisel6jétsl.

Adatkezelés ideje

Adatkezel6 az érintettek személyes adatait a nevelési-oktatasi




intézmények muikodésérl és a  koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VI 31.) EMMI rendeletben,
valamint vonatkoz6 jogszabalyokban foglaltaknak és az
adatkezel6 szabalyzatainak, el6irdsainak megfelel6 ideig kezeli.
A koznevelési intézmény a nyilvantartott gyermek és tanuldi
adatokat a jogviszony megszinésétdl szamitott tiz évig kezeli.
Adatkezel6 az Onkéntesen megadott személyes adatokat az
érintett hozzajarulasanak visszavonasaig kezeli.

Adatok tovabbitasa

Adattovabbitas a Magyar Allamkincstar 4ltal {izemeltetett
informatikai rendszerekbe,
= a Kozponti Elektronikus Nyilvantartds a Szolgaltatast
Igénybevevékrsl (KENYSZI) informatikai rendszerbe,
valamint az Oktatasi Hivatal altal lizemeltetett,
= Koéznevelési Informaciés (KIR) elnevezést informatikai
rendszerbe torténik.
Adattovabbitis a KRETA rendszert tizemeltetS, Educational
Development Informatikai Zrt. (székhely: 1117 Budapest, Gabor
Dénes utca 4. Infopark C épiilet) felé torténik.
Adattovabbitas tovabba a fenntarté Magyar Bencés Kongrecacid
Pannonhalmi Féapatsag felé torténik.
Adattovabbitas a Szent Benedek Roplabda Akadémia Kft.
(székhely: 9090 Pannonhalma, Virkerilet 1.), a Balatonfiredi
Utanpétlas Sport Club (székhely: 8230 Balatonfiired, Temet6
koz 5454/2/A hrsz) és a Balatonfiiredi Futball Club (székhely:
8230 Balatonfiired, Fiirdé u. 34.) felé torténik.

Nemzetkozi adattovabbitis esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja a kozétkeztetés biztositasa, ezaltal az
adatkezel§ kozfeladatanak ellitasa, valamint adatkezel6 jogi
kotelezettségeinek a teljesitése.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Adatkezel6 a kéznevelési ellatast igénybe vevé gyermekek, és
torvényes képvisel6ik (sziil6k, gondviselbk, nevel6szilék)
személyes és kiilonleges adatait kezeli az alabbiak szerint:
A kozétkeztetésben érintett:
" neve (étkezést igénybe vevd),
= iskola/kollégium megnevezése, osztilya,
= sziiletési helye és ideje
= specialis étrendre vonatkozo informaciok,
= anyja neve.
Torvényes képviselSje/gondviselGje
"  neve,
= szilletési helye és ideje,
= anyja neve,
= Jakcime,
" e-mail cime,
= telefonszama.
Az igénybe vett szolgaltatis, adatai.
Téritési dij kedvezményes igénybevétele esetén:
=  a kedvezményes téritési dij igénybevételéhez benyujtott




iratok, igazolasok adatai.
Diétas étkezési igény esetén:

® szil6i nyilatkozatban szereplé adatok, szakorvosi
vélemény/igazolas.

Banki atutalds, csoportos beszedési megbizas, tulfizetés
visszatérités esetén:

= szamlafizet$ neve,

" banksziamlaszama,

= téritési dij Gsszege.

Hatralékkal kapcsolatos adatok, részletfizetésre vonatkozo
adatok.

Adatkezelés jogalapja Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése e) pontja alapjan,
az Adatkezeld kézérdekd feladatanak végrehajtasahoz szikséges.
Az egészségligyi adatok kezelésére a fenti jogalap mellett a
GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pontjaban megfogalmazott feltétel
alapjan kertl sor.

Az adatkezelést tovabba az alabbi jogszabalyok irjak el6:

* a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatisokrol szolo
1993. évi I11. torvény,

* a gyermekek védelmérSl és a gyamugyi igazgatisrol
sz616 1997. évi XXXI. térvény,

* a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatisok téritési
dijarol  és  az  igénylésikhéz  felhasznalhatd
bizonyitékokrdl — szolé  328/2011.  (XIL.  29.)
Kormanyrendelet,

* azaddzas rendjérdl sz016 2017. évi CL. térvény,

= aszamvitelrdl szo6l6 2000. évi C. torvény,

= a kozétkeztetésre vonatkoz6 taplalkozas-egészségligyi
el6irasokrdl sz6l6 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet.

Erintettek Az Adatkezel6 kozétkeztetési ellatasat igénybevevd érintettek és
torvényes képvisel6ik.

Személyes adatok forrasa Kozvetlenil az érintettél, vagy az ‘érintett tOrvényes
képvisel§jétSl.

Adatkezelés ideje Adatkezel6 a megadott személyes adatokat:

a jogviszony megszinésétdl szamitott 5 évig (Ptk. 6:22. § (1)),
az ad6zasi kotelezettségek teljesitése tekintetében annak a naptari
évnek az utolsé napjatdl szamitott 5 évig, amelyben az ad6rdl
bevallast, bejelentést kellett volna tenni, illetve bevallds,
bejelentés hidnyaban az ad6t meg kellett volna fizetni (az adézas
rendjérdl sz6l6 2017. évi CL. torvény 78. § (3), 202. § (1)),
a Szamviteli bizonylatok esetén 8 évig (a szamvitelrdl sz6l6 2000.
évi C. torvény 168-169.9) kezeli.
Adatok tovabbitasa Adattovabbitas a Magyar Allamkincstar altal tizemeltetett
informatikai rendszerekbe,
= a Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast
Igénybevevokrsl (KENYSZI) informatikai rendszerbe
torténik.

Nemzetkozi adattovabbitas esetén -
tovabbitott adatok:
Adatvédelmi incidens: -
Hozzaférés kotlatozas, megtagadas -
indokai:




Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja a foglalkoztatottak, munkavallalok esetében,
a foglalkoztatottakkal, munkavallalokkal jogviszony/koznevelési
foglalkoztatotti  jogviszony létesitése, a munkaszerz6dés
megkétése, a munkaviszony fenntartdsa, a munkaszerz6dés
teljesitése  és  megszdnése, valamint adatkezel6 torvényi
kotelezettség teljesitése.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Az érintett  munkavallalok/foglalkoztatottak — természetes
személyazonosité ~ adatai  (t6rzsadatok),  valamint a
munkaviszonnyal Gsszeflige6 egyéb adatok. a foglalkoztatotti
alapnyilvantartas adatkére:
A kéznevelésben foglalkoztatott:

L

= csaladi és uténeve, sziletési csaladi és utoneve, neme,

*  sziletési helye, ideje,

" anyja sziiletési csaladi és utoneve,

» lakéhelye, lakascime, tartézkodasi helye, telefonszama,

»  csaladi allapota,

* addazonosito jele,

* tarsadalombiztositasi azonosité jele,

= fizetési szamlaszama,

= e-mail-cime,

»  dgyfélkapu elérhetGsége,
1L

" legmagasabb iskolai végzettsége, tObb végzettség esetén
valamennyi,

* szakképzettségei, szakiranyu tovabbképzésben szerzett
végzettség adatai,

» iskolarendszeren kivili oktatds keretében szerzett
szakképesitései, valamint meghatirozott munkakor
betdltésére jogosité okiratok adatai,

* tudomanyos fokozata,

* idegennyelv-ismerete,

" pedagdgus-tovabbképzésre vonatkozé adatai,

" jogositvannyal rendelkezése, ha a munkakér ellitasdhoz
szitkséges,

I1I.

* a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonya vagy
munkaviszonya kezdete, a beszamitasnal figyelmen kiviil
hagyandé tavollét jogcime, idGtartama,

* a korabbi munkahelyek és a munkaviszony jellegl
jogviszony tipusanak, kezd$ és befejezé id6pontjanak
megnevezése,

* szakmai gyakorlati id6k a betSltdtt munkakdr vagy
6raadéi megbizas megjellésével,

* 2 koznevelési foglalkoztatotti jutalom és a végkielégités
mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalé idGtartamok,

" jogviszonya hatarozott idejének lejarta vagy hatarozatlan
idGtartama,

Iv.

= allampolgarsaga,

" a blnlgyl nyilvantarté szerv altal kidllitott hatdsagi
bizonyitvany szama, kelte,

®*  munkakore, FEOR-szima,

" a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4allé
jelenlegi besorolasa, besorolasanak id6pontja, kbvetkezd
mindsitésének esedékessége,

" vezet6i megbizasa,




* prébaidé adatai,

" teljesitményértékelés id6pontja, eredménye, az értékelt
személy neve

" torvényi keretek kozétt az illetmény-meghatirozasrol
sz6l6 munkaltatoi dontés,

" jutalom, kitintetés, céljuttatds, egyéb juttatisok
idépontja, Osszege, a kordbbi szabalyozas alapjan
kifizetett jubileumi jutalom jogcime,

" teljes-, rész- vagy csOkkentett munkaidejének mértéke,

" szabadsig mértéke, igénybevétele,

»  kinevezéstdl eltérs foglalkoztatisra vonatkozo adatok,

" kartéritési felel6sségre vonatkozo adatok,

" Osszeférhetetlenséggel, tovabbi jogviszonnyal
kapcsolatos adatok,

®  kotelez6 alkalmassagi vizsgalatra vonatkozé adatok,

* palyazata, 6néletrajza,

»  ¢érdekképviseleti tagdij 4atutalasira adott megbizas
teljesitéséhez sziikséges adatok,

= oktatdsi azonositd szama,

"  pedagdgusigazolvanyanak szama,

»  fegyelmi felel6sségre vonatkozé adatok.

6raadok:

" nevét,

*  sziletési helyét, idejét,

* nemét, allampolgarsigat, nem magyar allampolgar
esetén a Magyarorszag teriiletén valé tartézkodds
jogcimét és a  tartdézkodasra  jogosité  okirat
megnevezését, szamat,

»  lakohelyét, tartozkodasi helyét,

" végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos
adatokat,

"  oktatasi azonositd szamat.

Az érintett munkavallalok/foglalkoztatottak — természetes
személyazonosité adatai (tOrzsadatok) (nem koznevelésben
foglalkoztatottak), valamint a munkaviszonnyal Gsszefliggd
egyéb adatok:
*  munkavallalé/foglalkoztatott neve,
" sziletési helye, ideje,
= anyja neve,
*  személyi igazolvany szama,
»  4llandé és ideiglenes lakcime,
* allampolgarsaga,
»  iskolai végzettsége,
" szakmai, tanfolyami végzettségei
* munkakér, telephely, felvétel id6pontja,
»  gépkocsivezetéi  engedélye szama (gépjarmt
hasznalatara jogosult munkavallalok esetén),
®  16. életév alatti eltartott adatai (név, sztletési id6, TAJ
szam).

Adatkezelés jogalapja

Adatkezel6 a részére kotelezben atadott személyes adatokat az
Mt. 10. § (1)-(4) bekezdéseinek térvényi felhatalmazasa alapjan
kezeli, a ra vonatkozo jogi, jogszabalyi kotelezettségek teljesitése
érdekében, a GDPR 6. cikk (1) bekezdése c.)/e.) pontjanak
megfelelGen kezeli, figyelemmel a pedagégusok 4j életpalyajarol
sz6l6 2023. évi LII. t6rvény rendelkezéseire, killondsen annak
133. §-ara és 4. szamu mellékletére is.




Amennyiben foglalkozas-egészségligyi alkalmassag vizsgalat
elvégzését a jogszabalyok kotelezGen elbirjak adatkezelS szamara,
ugy a foglalkozas-egészségligyi alkalmassagra vonatkozo
kilonleges adatokat adatkezelé a GDPR 6. cikk (1) bekezdése
c)/e) ponta és 9. cikk (2) bekezdésének h.) pontja (az
adatkezelés megel6z6 munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a
Munkavallalék munkavégzési képesség felmérése érdekében
szitkséges) alapjan kezeli.

Adatkezels a kozte és a foglalkoztatott/munkavallalé kozott
fennall6 munkaszerz6dés teljesitése, kbznevelési foglalkoztatotti
jogviszony  teljesitése  érdekében  kezeli az  érintett
foglalkoztatottak személyes adatait (GDPR 6. cikk (1) bekezdése
b.) és e.) pontja).

Az adatkezelést tovabba az alabbi jogszabalyok {rjak elé:

* 2 pedagégusok Uj életpalyajardl szolo 2023. évi LII
torvény,

» a foglalkoztatds elGsegitésérSl és a munkanélkiliek
ellatasardl szol61991. évi IV. térvény,

* a kozfoglalkoztatastol és a kozfoglalkoztatishoz
kapcsolodd, valamint egyéb térvények moédositasarol
52616 2011. évi CVL. térvény,

" az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol
sz016 2007. évi CLIL térvény,

" az egészségligyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIII.
torvény,

" az egészségugyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény,

" az egészségiigyl és a hozzajuk kapcsolédd személyes
adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997. évi XLVILL
torvény,

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
52616 1997. évi XXXI. térvény,

* anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény,

* amunka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény,

* 2 munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII. térvény,

" a tarsadalombiztositisi nyugellatistdl szol6 1997. évi
LXXXI. térvény,

»  aPolgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény.

Erintettek Foglalkoztatott, munkavallalé érintettek.
Személyes adatok forrdsa Kozvetleniil az érintettdl.
Adatkezelés ideje Adatkezel$, mint munkaltaté a biztositott, volt biztositott

biztositasi jogviszonyaval 6sszefiiged, a szolgalati idSrél vagy a
nyugellatdis megallapitisa soran figyelembevételre  keriils
keresetr6l, jovedelemrdl adatot tartalmazé, 2024. december 31-
éig keletkezett munkatigyi iratokat, adatokat és foglalkoztatasi
igazolasokat a biztositottra, volt biztositottra iranyadd Oregségi
nyugdijkorhatar betoltését kévets ot évig koteles megdrizni (a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolé 1997. évi LXXXI.
torvény 99/A. § (1)).

Adatok tovabbitasa

Az adatok tovabbitisa az alabbiakban felsoroltak szamara
torténik:
* Adatkezel6 munkavédelmi szolgaltaté partnere (Falop
Gyula ev. (székhely: 8181 Berhida, Magyar Ifjisag utja
42.)
*  Adatkezel6 munkatizvédelmi szolgaltaté partnere
(Balatonfiiredi Onkormanyzati Tdzoltésig (székhely:
8230 Balatonfiired, Laposteleki ut 17.)
»  Adatkezel6  szerzGdéses  foglalkozas-egészségligyi




szolgaltaté partnere (lizemorvos) (Pelso-Med Kift.
(székhely: 8230 Balatonfiired, Hs6k tere 1.));
= A jogszabalyi kotelezettség alapjan vezetett kézponti
nyilvantartasokhoz  kapcsoléds, illetve  statisztikai
adatszolgaltatasok cimzettjei, tovabba jogszabalyban
meghatarozott esetekben az illetékes felettes szervek
(pL: fenntartd), eljar6 hatdsagok, killéndsen:
= a Koznevelési Informaciés Rendszert (KIR), s azon
belil az alkalmazotti nyilvantartast is muakdodtet
Oktatasi Hivatal,
® a Szocidlis és gyermekvédelmi mikoédés nyilvantartast
mikédtet Magyar Allamkinestar,
= Kozponti Statisztikai Hivatal.
Adattovabbitis az KRETA rendszert iizemeltets, Educational
Development Informatikai Zrt. (székhely: 1117 Budapest, Gabor
Dénes utca 4. Infopark C épiilet) felé torténik.

Nemzetkozi adattovabbitis esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
leirasa

Az adatkezelés célja a foglalkoztatottak, munkavallalék esetében,
a foglalkoztatottakkal, munkavallalékkal jogviszony/koznevelési
foglalkoztatotti  jogviszony létesitése, a munkaszerz6dés
megkétése, a munkaviszony fenntartdsa, a munkaszerz6dés
teljesitése  és megszinése, valamint adatkezel6 torvényi
kotelezettség teljesitése.

Kezelt személyes adatok kategoriai

Az érintett munkavallalok/foglalkoztatottak — természetes

személyazonosit6 ~ adatai  (t6rzsadatok),  valamint a
munkaviszonnyal Osszefiiggd egyéb adatok:

A munkavallaldk, foglalkoztatottak bér- és
jarulékelszamolasahoz és kifizetéséhez szitkséges

személyazonosité ~ adatai  (t6rzsadatok),  valamint a
munkaviszonnyal 6sszefiiged egyéb adatok:

®»  munkavillalé neve,

= addszama,

= TAJ szama,

= bankszamlaszama,

®  nyugdij-, illetve egészségpénztari tagsagahoz kapcsolédo

adatok,

=  cltartottjai adatai (név, adészam, TAJ szam),

®  hazastarsa, élettarsa adatai (név, adészam, TAJ szam),

®*  munkakére, beosztisa.

Adatkezelés jogalapja

Adatkezel6 a részére kotelezben atadott személyes adatokat az
Mt. 10. § (1)-(4) bekezdéseinek térvényi felhatalmazasa alapjan
kezeli, a ra vonatkoz6 jogi, jogszabalyi kotelezettségek teljesitése
érdekében, a GDPR 6. cikk (1) bekezdése c.)/e.) pontjanak
megfeleléen kezeli, figyelemmel a pedagdégusok 1j életpalyajarol
sz6l6 2023. évi LIL t6rvény rendelkezéseire, kiilondsen annak
133. §-ara és 4. szamu mellékletére is.

Amennyiben foglalkozas-egészségligyi alkalmassag vizsgalat
elvégzését a jogszabalyok kotelezéen el6irjak adatkezel szamara,
ugy a foglalkozas-egészségligyi  alkalmassagra vonatkozo




kilonleges adatokat adatkezel6 a GDPR 6. cikk (1) bekezdése
c)/e) pontja és 9. cikk (2) bekezdésének h.) pontja (az
adatkezelés megel6z6munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a
Munkavallalék munkavégzési képesség felmérése érdekében
szitkséges) alapjan kezeli.

Adatkezels a kozte és a foglalkoztatott/munkavallalé kozott
fennallé6 munkaszerz6dés teljesitése, kbznevelési foglalkoztatotti
jogviszony  teljesitése  érdekében  kezeli az  érintett
foglalkoztatottak személyes adatait (GDPR 6. cikk (1) bekezdése
b.) és e.) pontja).

Az adatkezelést tovabba az alabbi jogszabalyok {rjak elé:

* a pedagbégusok Uj életpalyajardl szolé 2023. évi LII.
torvény,

= 2 munka t6rvénykonyvérdl sz6l6 2012, évi L. t6rvény,

* 2 kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvény,

* a foglalkoztatas elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek
ellatasardl sz6161991. évi IV. térvény,

»  az adézas rendjérdl sz616 2017. évi CL. térvény,

* 2 személyi jOvedelemadordl szolé 1995. évi CXVIL
torvény,

" a tarsadalombiztositas ellatdsaira és a magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatisok fedezetérdl
sz016 1997. évi LXXX. torvény,

" az egészségligyl hozzajarulasrdl szold 1998. évi LXVIL
torvény,

* a magannyugdijrél és a magan-nyugdijpénztarakrol
52616 1997. évi LXXXII. térvény,

" a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolo 1997. évi
LXXXI. t6rvény,

" a csaladok tdmogatisardl szolé 1998. évi LXXXIV.
torvény,

»  aPolgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény.

Erintettek Foglalkoztatott, munkavallalé érintettek.
Személyes adatok forrdsa Kozvetleniil az érintettdl.
Adatkezelés ideje Adatkezel$, mint munkaltaté a biztositott, volt biztositott

biztositasi jogviszonyaval 6sszefiiged, a szolgalati idSrél vagy a
nyugellatdis megallapitisa soran figyelembevételre  kertils
keresetr6l, jovedelemrdl adatot tartalmazé, 2024. december 31-
éig keletkezett munkatigyi iratokat, adatokat és foglalkoztatasi
igazolasokat a biztositottra, volt biztositottra iranyadd Oregségi
nyugdijkorhatar betoltését kovetd ot évig koteles megbrizni (a
tarsadalombiztositasi nyugelldtasrél sz6lé 1997. évi LXXXI.
torvény 99/A. § (1)).

Adatok tovabbitasa

Adatovabbitis a Nemzeti Ad6- és Vambhivatal, illetve adott
esetben, példaul keres6képtelenség esetén az egészségbiztositasi
ellatasokért felelés Magyar Allamkincstér felé torténik.

A bér-és jarulékelszamolassal kapcsolatos feladatokat a
Fenntarté latja el, az ehhez szikséges, adatokat tovabbitisra
keriilnek.

Nemzetkozi adattovabbitas esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés kotlatozas, megtagadas
indokai:




Adatkezelési cél megnevezése és

Az adatkezelés célja a foglalkoztatottak, munkavallalok részére

leirasa feladatellatasuk ~ kapcsan  sajat  gépjarmuviikkel — torténd
feladatellatas és ennek megfelel6 dokumentalas.
Kezelt személyes adatok kategoriai Az érintett munkavallalok/foglalkoztatottak — természetes
személyazonosit6 adatai:
® munkavallalé neve.
= sziletési helye, ideje,
= lakéhelye, adéazonosito jele,
=  goépjarmd azonosité adatai (forgalmi rendszam,

torzskonyve, kotelezd felel6sségbiztositas).

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdése e) pontja alapjan,
az Adatkezeld kézérdekd feladatinak végrehajtasidhoz szikséges.
Az adatkezelést tovabbd az alabbi jogszabalyok irjak el6:
= 2 gépjarmladordl szo16 1991. évi LXXXII. torvény,
= az addzas rendjérél sz616 2017. évi CL. torvény,
= aszamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény,
= 261/2011. (XII. 7.) Korm. rendelet a dij ellenében
végzett kozuti  arutovabbitasi, a sajat  szamlas
aruszallitasi, valamint az autébusszal dij ellenében
végzett  személyszallitdsi és a  sajat  szamlas
személyszallitasi tevékenységrél, tovabba az ezekkel
Osszefiiggl jogszabalyok médositasardl,
= akézati gépjarmivek, az egyes mezGgazdasagi, erdészeti
és halaszati er6gépek Ulzemanyag- és kendanyag-
fogyasztasanak igazolas nélkil elszamolhaté mértékérdl
sz016 60/1992. (IV.1.) kormanyhatirozat.

Erintettek Foglalkoztatott, munkavallal6 érintettek.
Személyes adatok forrdsa Kozvetlenil az érintettdl.
Adatkezelés ideje Adatkezels, mint munkéltaté a biztositott, volt biztositott

biztositasi jogviszonyaval 6sszefiggd, a szolgalati id6tr8l vagy a
nyugellatds megallapitasa soran figyelembevételre keriilé
keresetrdl, jovedelemrdl adatot tartalmazo, 2024. december 31-
éig keletkezett munkatigyi iratokat, adatokat és foglalkoztatasi
igazolasokat a biztositottra, volt biztositottra irdnyadé Sregségi
nyugdijkorhatar bet6ltését kévetS 6t évig koteles meglrizni (a
tarsadalombiztositasi nyugelldtasrél sz6lé 1997. évi LXXXI.
torvény 99/A. § (1)).

Adatok tovabbitasa

Adattovabbitasra alapvetéen nem keril sor, azonban eziranyt
vizsgalat esetén Nemzeti Adé- és Vamhivatal felé torténik
adattovabbitas.

Nemzetkozi adattovabbitas esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzaférés korlatozas, megtagadas
indokai:

Adatkezelési cél megnevezése és
lefrasa

Az adatkezelés célja a foglalkoztatottak, munkavallalok részére
feladatellatasuk kapcsan rendelkezésre bocsatott informatikai és
infokommunikdcids eszkéz maganhasznalatinak biztositasa.

Kezelt személyes adatok kategoriai

A munkavéllalok altal a hasznalatukra atadott eszk6zon tarolt
személyes adatok (pl.: telefonszamok, fényképek, e-mail cimek,




stb.).

Adatkezelés jogalapja

Az adatkezelést tovabba az alabbi jogszabalyok irjak el6:

= A munka t6rvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény
(kilondsen: 196-197.§.-ai).

Erintettek Foglalkoztatott, munkavallal6 érintettek.
Személyes adatok forrdsa Kozvetleniil az érintettdl.
Adatkezelés ideje A munkavégzéshez biztositott szamitastechnikai,

infokommunikacids vagy elektronikus eszkéz munkavallalé altali
leaddsanak idépontjaig. A leadast kévetSen az eszkéz tartalma
torlésre kertil.

Adatok tovabbitasa

Adattovabbitasra nem kertl sor.

Nemzetkozi adattovabbitis esetén
tovabbitott adatok:

Adatvédelmi incidens:

Hozzatérés kotlatozas, megtagadas
indokai:




